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ENQUÊTE SYSTÈME D’INFORMATION ET 
DE VIGILANCE SUR LA SÉCURITÉ 
SCOLAIRE (Sivis) - renouvellement

CNIS – 29 SEPTEMBRE 2022



2

29/09/2022Direction de l'évaluation, de la prospective et de la performance 2

Les enquêtes violence et climat à la Depp

Enquête de climat scolaire et de victimation : auprès des écoliers, des collégiens, 
des lycées, des personnels du premier (1D) et du second degré (2D) 
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Enquête Sivis – échantillons 
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Premier degré 
Taux de tirage : 16,5 % 

200 circonscriptions (soit 7 000 écoles 
publiques et 730 écoles privées)

Second degré 
Taux de tirage : 12,5 %

1 300 établissements (soit 1 000 
établissements publics et 300 établissements 
privés sous contrat) 

Champ de l’enquête
Établissements scolaires de l’Éducation Nationale des 1er et 2nd degrés publics et 
privés sous contrat, France métropolitaine + départements et régions d’outre mer ;

 soit en 2021, 48 600 écoles et 10 600 collèges et lycées.

Échantillon 

Les deux échantillons 
- ont une représentativité nationale
- sont renouvelés au un cinquième tous les 5 ans   
(dans le 1er degré à la rentrée scolaire 2024 et dans le 2nd degré à la rentrée scolaire 2022)



4

Enquête Sivis - questionnaires
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 Questionnaire incidents 
Dénombrer et caractériser les incidents graves pour chaque mois de l’année scolaire 

• Y a-t-il eu des faits de violence au cours du mois ?
• Si oui, de quelle nature ? (type de fait, lieu, auteur, victime, circonstances, suite)

 Questionnaire climat scolaire (2nd degré uniquement)
Caractériser le climat trimestriel 

− A travers 6 questions
• Ambiance générale
• Relations entre membres de l’établissement
• Sécurité

− Via un indicateur allant de 1 à 5
de « très mauvais » à « très bon » avec une modalité moyenne
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Enquête Sivis - collecte
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Mode de collecte

 Questionnaire web mis à disposition sur le réseau intranet académique

 Enquête complétée par 

 les chefs d’établissement des collèges et des lycées (délégation possible) 

 les inspecteurs (IEN) pour les écoles publiques de leur circonscription 

 les chefs d’établissement des écoles privées sous contrat 
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Enquête Sivis - évolutions depuis 2017
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Premier degré

 2019-2020 : renouvellement de 
l’échantillon du 1er degré; 
collecte pour les écoles privées

 2020-2021 : publication des 
résultats du 1er degré public 

Second degré

 2017-2018 : renouvellement de 
l’échantillon du 2nd degré et réduction de 
sa taille

 2018-2019 : publication des résultats du 
2nd degré étendue au privé
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Enquête Sivis - diffusion des résultats
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 À la Depp
 Note d’information annuelle (novembre)

 Contribution annuelle aux revues de la Depp « Repères et références 
statistiques », « Etat de l’école »

 Contribution annuelle au rapport de la CNCDH (Commission Nationale 
Consultative des Droits de l‘Homme)

 Indicateur LOLF (Loi Organique relative aux Lois de Finances)

 Fiche “Violences et infractions dans les collèges et les lycées”,
Insee Référence 2021, Sécurité et société.

 Mise à disposition des données aux chercheurs (Adisp – Progedo) (en cours)

La liste des publications de la Depp sur le climat scolaire et les violences scolaires est sur la page web : 
https://www.education.gouv.fr/les-enquetes-nationales-de-climat-scolaire-et-de-victimation-323459
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Merci beaucoup pour votre attention


