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AMELIORER LA CONNAISSANCE SUR LES ETI

Réunion de la commission Entreprises et stratégies de marché du CNIS
Jeudi 7 octobre 2021 a 14h30
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Enjeux et principes de la strategie ETI

Les ETI, champions des territoires Les défis de la stratégie Nation ETI

Les ETI créent de 'TEMPLOI
337 500 emplois nets entre 2009 et 2015 1. Mieux faire connaitre le rble structurant et la
contribution des ETI a ’économie francaise

De la dépense Q(}B

privée en R&D

li des ETI. . .

réalisée par des 2. Mieux accompagner les ETI et soutenir leur
développement

Des investissements
|||| Prives réalisés par des ETI.

Les ETI exportent mais restent 3. Renforcer la prise en compte de leurs
ancrées dans les territoires. Elles spécificités dans la conception de la politique

réalisent 34 % du chiffre d’affaires a I'exportation. 78 économiq ue
% des sites de production des ETI se situent en
dehors de la région parisienne.
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Enjeux et principes de la strategie ETI

SIX AXES POUR
REPONDRE AUX ENJEUX
SPECIFIQUES DES ETI

. Faire connaitre les ETI

. Développer une « culture ETI » au sein de I'administration

. Accompagner les dirigeants dans la croissance

. Renforcer I’attractivité et I'accés des ETlI aux compétences

. Renforcer les capacités d’investissement des ETI

. Faciliter la transmission des ETI

Direction générale des Entreprises
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Stratégie Nation ETI
Une coopération renforcée pour réussir le déploiement en région

Des avanceées fortes sur plusieurs axes de la stratégie

Axes

Exemples d’actions

|

4
e

i Faire connaitre les ETI

t

' Développer une « culture ETI »

Accompagner les dirigeants dans la
croissance
b

Renforcer les capacités
d’investissement des ETI

Lancement de la marque ETI
Réalisation d’'une cartographie des ETI

Nomination par la ministre de deux ambassadeurs aux ETI
Tour de France des ETlI initié par la ministre Agnés Pannier-Runacher
Accélération du partenariat fiscal

Mise en place de 14 accélérateurs Bpifrance « filiéres » ouverts aux ETI
Lancement de la plateforme « Tech in Fab » par Bpifrance et France industrie

Le plan de relance a accéléré le soutien aux ETI
» 4,1 Md€ de baisse des impbts de production par an
»> 347 ETI ont été lauréates de I'appel a projet industrie
» 398 ETI lauréates du guichet « industrie du futur »
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Stratégie Nation ETI
Une coopération renforcée pour réussir le déploiement en région

Au-dela de la stratégie ETI, mieux connaitre les ETI est un enjeu

majeur pour la DGE

Les ETI, pilier de [Pindustrie en
France
1 734 ETl industrielles, représentant 1 million de salariés

De chiffre
d’affaires

/’\€/' D’investissements.
ail

La DGE est en charge de I’élaboration et la mise en ceuvre
de la politique industrielle

Dans un contexte ou le Gouvernement fait de la
réindustrialisation une priorité, mieux connaitre les ETI
est un enjeu majeur compte tenu de leur orientation vers
industrie

Malgré la création de la catégorie statistique en 2008, les
ETI restent un pilier encore trop méconnu de I’économie
francaise.
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Notre demande au CNIS

Notre demande vise a :

» établir le panorama des études statistiques existantes prenant en compte la catégorie des ETI
] 86 études recensées sur le site de I'Insee, dont seulement 5 Insee Premiéere, 6 Insee focus, et 1 Insee
analyse nationale

» Identifier des pistes d’amélioration de Poutil statistique pour une meilleure prise en compte de la
catégorie ETI (au sens de la LME) dans les enquétes.
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Comment favoriser la connaissance sur les ETI?

Les actions suivantes permettraient de mieux connaitre les ETI sur tous les aspects pour mieux prendre en compte
leurs spécificités dans la conception des politiques économiques :

1. Expertiser les modifications méthodologiques nécessaires pour inclure la catégorie des ETI dans davantage d’études
statistiques. Quelques exemples d’études récentes ou la catégorie ETI n’est pas identifiée car fondue avec les GE :

* Insee premiére n°1718 « les entreprises en forte croissance » ;

* Insee premiére n°1695 « le commerce électronique» ;

* Insee premiére n°1643 « cloud computing, big data : de nouvelles opportunités pour les sociétés » ;

* Insee premiere n°1854 « Internet des objets, impression 3D, robotique : des technologies davantage utilisées par les grandes sociétés » ;
* Insee premiére n°1791 « Le taux de marge dans l'industrie : des filiales aux groupes, une réduction de 2 points »

2. Distinguer dans les enquétes statistiques de 'INSEE et de la DARES notamment, a chaque fois que c’est possible, la
catégorie ETl des GE

3. Partager ala DGE laliste des 5400 ETI au sens de la LME pour connaissance strictement interne

« Raison sociale, secteur d’activité, CA et nombre de salariés
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Echanges

Questions / réponses

—}X{ D - Contacts projet

Sous-directeur Directrice de projet Chargé de mission
Vincent TEJEDOR Dominique Place Simon VERNA
SCIDE - SDDE SCIDE - SDP3E SCIDE - SDDE
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