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Chômage au sens du BIT et DEFM

• Enquête Emploi (EEC) (Insee)
• Refonte de l’enquête - atterrissage en 2021 après un Pilote en 2020

♦ Refonte du questionnaire dans le cadre du futur règlement européen

♦ Collecte multimode (internet/téléphone) en ré-interrogation 

♦ Nouvelle pondération

 Séries conjoncturelles refondues : diffusion le 29 juin prochain sur le 2021T1

 Autres séries : diffusion en 2022 sur le millésime 2021

• Enquêtes sur les sortants des listes de Pôle emploi (Dares, Pôle emploi) 
• Enquête annuelle sur le retour à l’emploi
• En 2021, la collecte en multimode est pleinement exploitée
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Emploi

• Déclaration sociale nominative (Acoss, Dares, Insee, Pôle emploi) 

• Poursuite des investissements pour prendre en compte la substitution progressive 
des déclarations, traiter les ruptures de séries, enrichir la production statistique, 
raccourcir les délais de production (conjoncturelles comme structurelles)

• Intérim (Dares)

• Emploi salarié hors intérim (Acoss) : poursuite des travaux sur les effectifs 
« calculés »

• Données d’emploi structurelles (Insee)  
• Fonction publique (Insee, DGAFP) : entrée en DSN depuis 2020 et jusqu’en 2022

• Poursuite des premières exploitations (Acoss, Dares, Insee, Pôle emploi),
notamment pour éclairer l’emploi lors de la crise sanitaire (activité partielle, heures 
rémunérées, etc.), les trajectoires de reprise d’emploi, etc.

• Emploi indépendant (Acoss, Insee)
• voir point sur le thème dédié
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Rémunérations/coût du travail

• Suivi des salaires : base « Tous salariés » (Insee et Dares)
• Prise en compte des potentialités DSN depuis le millésime 2017, gestion des 

ruptures de séries 
• Raccourcissement des délais « à terme » sur le champ privé

• Raccourcissement des délais pour le public : après 2022

• Acemo (Dares) et Ecmo-SS (Insee) :
• Instructions du projet d’utiliser la DSN pour alléger la charge statistique de 

ces enquêtes
• Travaux pour publier plus tôt un indice sur le coût du travail (indice flash à 

T+45 jours dans le cadre d’un règlement européen)
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Millésime Source Date publication 
Insee première

2016 DADS seuls 04/19

2017 DADS/DSN 04/20

2018 DSN principalement 12/20

2019 DSN T2/21

2020 DSN T1/22
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Trajectoires/panels

• Panel non-salariés et panel « tous actifs » (Insee) 

• Panel Trajam (Dares) vise à suivre les trajectoires des personnes 
bénéficiant de dispositifs de contrat aidés 

 appariement entre panel Tous salariés, fichiers administratifs de contrats aidés,…
 premières exploitations en 2021

• Dispositif Force (Dares): pour reconstituer les trajectoires d’emploi et de 
formation des demandeurs d’emploi

 appariement entre fichier historique des DE, la base des mouvements de main-
d’œuvre (MMO), la base des stagiaires de la formation professionnelle (Brest),…

• Dispositif Inserjeunes (Dares) pour reconstituer l’insertion professionnelle 
des jeunes : 

 appariement entre DSN et données de la Depp sur les apprentis et lycéens sortant 
de formation professionnelle

• Enquête « Génération 2017 » (Céreq) : 
 fin de l’enquête 2020-2021 et préparation de la réinterrogation de 2023 
 Instruction de l’appariement avec données administratives (Depp, Sies)
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Formation tout au long de la vie, compétences

• Exploitations de l’enquête Défis sur les formations et les itinéraires des salariés 
(Céreq)

• Dispositif EVA (entrée dans la vie adulte, Insee, Depp, SIES) : lancement d’un 
groupe d’exploitation

• Enquête européenne CVTS (Continuing Vocational Training Survey) (Céreq, 
Dares) : 

 pour mesurer l’effort de formation des efforts des entreprises ; collecte à 
l’automne 2021

 panélisation pour suivre l’effort de formation

• Enquête sur les compétences des adultes PIAAC (Dares Depp Insee) : pilote au 
printemps 2021

• Enquête FLV (Dares, Insee) sur la formation (volet « AES ») et sur l’illettrisme 
(« IVQ ») : instruction pour une collecte fin 2022 –début 2023

• Mise en œuvre de la base et de l’enquête « concours » (DGAFP)
 exploitation et bilan de la première année de collecte des données 

administratives ; 
 mise en place de l’enquête (internet)
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Santé au travail, conditions de travail

• Enquête Acemo-Covid sur le suivi conjoncturel de l’activité et les 
conditions d’emploi de la main-d’œuvre durant la crise (Dares) 

• Enquête Tracov sur les risques psychosociaux et les conditions de travail 
durant la crise (Dares) 

• Enquête Conditions de travail (Dares) : 

• Appariement de l’édition 2019 avec les données sur la consommation de soin

• Préparation de la nouvelle édition

• Début de la collecte de données individuelles relatives aux accidents du 
travail et maladies professionnelles dans la fonction publique d’Etat 
(DGAFP)
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Relations professionnelles, temps de travail

• Travaux préparatoires à l’enquête Réponse (Dares)

• Rapport social unique (RSU) et base de données sociales (DGAFP)
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Recrutements, mouvements de main-d’œuvre, métiers

• Travaux méthodologiques sur les offres d’emploi en ligne (réseau 
européen sur le « big data ») : amélioration de la mesure des tensions sur 
le marché du travail (reprise de la publication) (Dares, Pôle emploi)

• Exploitation et expertise des données issues de la place de l’emploi 
public , en vue notamment d’estimer des emplois vacants (DGAFP)

• Enquête et base administrative concours sur les caractéristiques et le 
parcours de sélection des candidats inscrits aux concours de la fonction 
publique (DGAFP)

• Mise en œuvre de la PCS 2020 dans l’enquête Emploi ; accompagnement 
pour les autres sources, notamment le recensement (Insee)

• Rénovation de la nomenclature des familles professionnelles (Dares)

• Déclinaison de l’enquête besoins en main-d’œuvre par branche 
professionnelle (Pôle emploi)
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Évaluation des politiques publiques / des effets de  la crise

• Enquête téléphonique auprès des jeunes (Pôle emploi) 

• Dispositif Trajam : mis en place pour de premières exploitations (Dares)

• Exploitation de la DSN (Acoss, Dares, Insee, Pôle emploi) : 

• Effets de la crise

• Analyse des trajectoires des demandeurs d’emploi (notamment dispositif Force, étude sur 
la durabilité de l’emploi retrouvé, etc.)

• Déclaration d’emploi des travailleurs handicapés

• Insertion professionnelle des apprentis

• etc.

• Enquêtes Tracov et Acemo-Covid sur les effets de la crise (Dares)
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Merci de votre attention !



Goodies

Programme des modules complémentaires à l’EEC


