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Chômage au sens du BIT et DEFM

• Enquête Emploi et Modules ad hoc (Insee)
• Travaux de préparation de la refonte de l’enquête Emploi (atterrissage prévu en 2021)

♦ Refonte du questionnaire pour se conformer au futur règlement européen

♦ Poursuite des expérimentations sur la collecte multimode (internet/téléphone)
• Module ad hoc 2018 sur la conciliation vie familiale/vie professionnelle 
• Module ad hoc 2019 sur l’organisation du travail et l’aménagement du temps de travail 

• Appariement FH-EE (Insee, Dares, Pôle emploi) : données finalisées à
l’automne 2017, étude en 2018

• Dernière interrogation en juin 2018 du panel des demandeurs d'emploi 
entrés à Pôle emploi en décembre 2016 (Pôle emploi)

• Enquête « sortants » (Dares Pôle emploi) : annuelle depuis 2017 ; 
Evolutions du questionnaire en 2018

Avis 3
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Emploi

• Déclaration sociale nominative : investissements de l’ensemble des 
producteurs pour prendre en compte la substitution progressive des 
déclarations et traiter les ruptures de séries
• Intérim (Dares, Pôle emploi) : depuis l’été 2017

• Déclarations d’emploi et BRC (Acoss) : en cours, nouveau changement en 
2018 en basant les estimations sur les séries recalculées

• Emploi salarié DADS (Insee) : 
• en 2018, sur le millésime 2016, mixte à partir des déclarations DSN et DADS

• Prise en compte des potentialités de la DSN sur le champ salarié privé à partir du 
millésime 2017 : postes, périodes ; raccourcissement des délais de mise à disposition 
des fichiers détails

• Fonction publique d’État (Insee, DGAFP) : entrée en DSN à l’horizon 2019-
2020 

• Estimations trimestrielles d'emploi salarié
• Publication commune Acoss-Dares-Insee depuis juin 2017, étendue à tous 

les salariés et  aux ultramarins, au niveau national
• En 2018, déclinaison territoriale de cette coproduction

Avis 1 et 2

09/11/2017
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Rémunérations/coût du travail

• Suivi des salaires : fichier « DADS grand format »… et bientôt base 
« Tous salariés » (Insee)

• Mêmes problématiques que pour l’emploi (transition DADS/DSN sur 2016, prise en 
compte des potentialités DSN à partir du millésime 2017, gestion des ruptures de séries)

• Acemo (Dares) :  module triennal de l’enquête PIPA sur l’assurance 
complémentaire de santé collective ; module quadriennal de l’enquête TPE sur 
l’épargne salariale

Avis 4
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Trajectoires/panels

• Enquêtes Génération (Céreq) : dispositif rénové à partir de 
Génération 2017 (début de collecte en 2020)

• Panel non-salariés et panel « tous actifs occupés » (Insee) : 
atterrissage

• Appariement FH-panel DADS (Dares, Pôle emploi, Insee) : données 
finalisées à l’été 2017 ; études en cours

• Panel Trajam (Trajectoires des jeunes appariées aux mesures 
actives du marché du travail) (Dares) : finalisation fin 2017

Avis 6

09/11/2017
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Formation tout au long de la vie

• Enquête sur la formation des adultes (AES 2016-2017) (Insee Dares) : 
premiers résultats début 2018

• Enquête sur les trajectoires des apprentis (Dares Depp) en 2018

Avis 6 et 7
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Santé au travail, conditions de travail

• Enquête Conditions de travail (Dares) : nouvelle vague en 2019-2020

• Mise en place en 2018 d’un dispositif de recueil des informations 
relatives aux accidents du travail et maladies professionnelles dans la 
fonction publique d’Etat (DGAFP)

Avis 5 
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Relations professionnelles, temps de travail

• Recueil des résultats des élections professionnelles des 3 fonctions 
publiques (DGAFP)

Avis 9
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Recrutements, mouvements de main-d’œ uvre, 
métiers

• Substitution complète en 2017 des déclarations et enquêtes sur les 
mouvements de main-d’œuvre (Dares) par la Déclaration sociale 
nominative Reprise des publications sur les MMO. Ruptures de séries à traiter.

• Travaux méthodologiques sur les emplois à pourvoir à partir des 
données sur les offres d’emploi disponibles sur internet (réseau 
européen sur le « big data ») : amélioration de la mesure des 
tensions sur le marché du travail (publication temporairement 
suspendue) (Dares Pôle emploi)

• Emplois vacants dans la fonction publique d’État à partir de la BIEP 
(DGAFP)

• Nouvelle collecte sur les caractéristiques et le parcours de sélection 
des candidats inscrits aux concours de la fonction publique (DGAFP)

Avis 5 
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Évaluation des politiques publiques

• Plusieurs enquêtes pour évaluer certains dispositifs (Pôle 
emploi) (nouveaux services aux petites entreprises ; 
services d’accompagnement intégrés ; nouveaux 
conseillers référents indemnisation)

• Enquête Expérimentation zéro chômeurs de longue 
durée (Dares)

Avis 6 et 10
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Merci de votre attention !


