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Comparaison des durées effectives de 
travail

Polémique récurrente sur la faiblesse du temps de travail en 
France
 Portée par COE-Rexecode

 Exploitation des Enquêtes Emploi

 « 186 heures de travail en moins en France »

 Champ: Salariés à temps complet

 Réactions: prendre en compte les temps partiels (~30% en All, 18% 
en Fr)

 Quid de la mesure elle-même ?

Körner T., Wolff L. (2016), « Do the Germans really work six weeks 
more than the French? – Measuring working time with the Labour 
Force Survey in France and Germany », Journal of Official Statistics
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Problématiques de comparabilité entre les enquêtes 
Emploi Française et Allemande

 Sous déclaration des temps non travaillés en Allemagne
 En particulier congés ordinaires et jours fériés
 Effet du questionnaire ? Biais culturel ?

Les enquêtes Emploi (Labour Force Survey) restent 
pourtant un outil central pour la statistique 
européenne

 Car directement arrimées dans l'expérience des répondants, et 
donc moins dépendantes des spécificités nationales

 Mais nécessaire poursuite du travail d'harmonisation
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